KELMES RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDI I\/IVAS 5
DEL KELMES ,,KULVERSTUKO“ LOPSELIO-DARZELIO NUOSTATU
PATVIRTINIMO

2025 m. spalio 30 d. Nr. T-356
Kelmé

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies
9 punktu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 3 dalies 1 punktu, 7
straipsniu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 43 straipsnio 3 ir 4 dalimis, Nuostaty, jstaty ar
statuty jforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,,Dél Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo
reikalavimy patvirtinimo*, Kelmés rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Kelmeés ,,Kiilverstuko* lopselio-darzelio nuostatus (pridedama).

2. Igalioti Kelmés ,,Kilverstuko* lopselio-darzelio direktoriy pateikti Juridiniy asmeny registrui
Sio sprendimo identifikacinj koda Teises akty registre per 30 dieny nuo Sio sprendimo jsigaliojimo
dienos.

3. Pripazinti netekusiu galios Kelmés rajono savivaldybés tarybos 2024 m. lapkric¢io 28 d.
sprendimag Nr. T-346 ,,D¢l Kelmés ,,Kilverstuko* lopSelio-darzelio nuostaty patvirtinimo*.

4. Pavesti Sio sprendimo vykdymo kontrole Kelmés rajono savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui.

Savivaldybés meras Ildefonsas Petkevicius



PATVIRTINTA

Kelmés rajono savivaldybés tarybos
2025 m. spalio 30 d.

sprendimu Nr. T-356

KELMES ,, KULVERSTUKO“ LOPSELIO-DARZELIO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kelmés ,,Kilverstuko® lopSelio-darzelio nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Kelmés ,,Kiilverstuko* lopselio-darzelio (toliau — Jstaiga) teising forma, priklausomybg, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, buveing, Istaigos grupe, tipa, pagrinding
paskirt], mokymo kalbg ir mokymo formas, mokymo proceso organizavimo biidus, vykdomas
programas, veiklos teisinj pagrinda, sritis, riisis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, Istaigos teises ir
pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo
apmok¢jimo tvarkg ir atestacijg, 1éSy Saltinius, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole,
Istaigos veiklos prieziiirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Istaiga yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, turintis antspauda
su valstybés herbu ir jstaigos pavadinimu, atsiskaitomgja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos
jregistruotuose bankuose, atributika.

3. Savo veikloje Istaiga vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Kelmés rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, Kelmés rajono savivaldybés mero potvarkiais, Kelmés rajono
savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

4. Istaigos oficialusis pavadinimas — Kelmeés ,,Kilverstuko* lopselis-darzelis, trumpasis
pavadinimas — ,,Kilverstuko* lopselis-darzelis. Istaiga jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas
190113365.

S. Istaigos jsteigimo data — 1982 m.

6. Teisine forma — biudzetiné jstaiga.

7. Priklausomybe — savivaldybés mokykla.

8. Istaigos savininké — Kelmés rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé¢), kodas
111106461, adresas — Vytauto Didziojo g. 58, 86143 Kelmé.

9. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Kelmés rajono savivaldybés

meras, i§skyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos i§imtinei ir
paprastajai  savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

10. Savivaldybés mero kompetencija:

10.1. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Istaigos nuostatus;

10.2. priima j pareigas, atleidzia, nusalina ar atSaukia i§ pareigy Istaigos direktoriy,
igyvendina kitas funkcijas, susijusias su [staigos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos
darbo kodekso, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy
nariy atlygio uz darbg jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

Vyriausybés nutarimus ir Savivaldybés tarybos sprendimus;

10.4. priima sprendimus dél Jstaigos metiniy ataskaity rinkinio tvirtinimo, kai paprastosios
Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimas Savivaldybés tarybos perduotas Savivaldybés
merul;

10.5. priima sprendima deél Istaigos buveinés pakeitimo;
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sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose jo

kompetencijai priskirtus klausimus.

11. Savivaldybés tarybos kompetencija:

11.1. savivaldybés mero teikimu tvirtina [staigos nuostatus;

11.2. priima sprendimg d¢l [staigos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

11.3. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

11.4. sprendzia kitus jstatymuose ir [staigos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
klausimus.

12. Istaigos buveiné — A. Mackeviciaus g. 21, LT-86131 Kelme.

13. Grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykla, kodas 3110.

14. Tipas — ikimokyklinio ugdymo mokykla, 3111.

15. Pagrindiné paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga lopselis-darzelis, kodas
31114102.

16. Kitos paskirtys — ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla jvairiapusiy raidos

sutrikimy, kompleksinio ir kitokiy negaliy turintiems vaikams, kodas 31114170.

17. Mokymo kalba — lietuviy.
18. Mokymo formos — grupinio mokymo ir (ar) pavienio mokymo.
19. Mokymo proceso organizavimo bidai: kasdienis (pagal ikimokyklinio ir

priesmokyklinio ugdymo programas), nuotolinis, individualus.

20.

Istaiga jgyvendina Sias programas: ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo bei

specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams pritaikytas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas.

Il SKYRIUS

ISTAIGOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS

21. Istaigos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

22. Pagrindin¢ Svietimo veiklos riiSis — ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas
85.10.10.

23. Kitos Svietimo veiklos riiSys:

23.1. prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

23.2. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliais

asmenimis veikla, kodas 88.10;

23.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

23.4. kultarinis $vietimas, kodas 85.52;

23.5. Kkitas, niekur Kitur nepriskirtas, $vietimas, kodas 85.59;

23.6. Svietimui biidinga paslaugy veikla, kodas 85.60.

24, Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

24.1. kitas, niekur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;
24.2. kity maitinimo paslaugy tiekimas, kodas 56.29;

24.3. cekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

24.4. kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.90;

24.5. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91;

24.6. Dbiblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01.

25. Istaigos veiklos tikslas — padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultiiros, socialinius,

pazintinius gebéjimus, ugdyti vaiko kognityvinius jgtidzius, padéti vaikui pasirengti ugdytis pagal
pradinio ugdymo programas bei teikti socialines paslaugas vaikams su negalia.

26. Istaigos veiklos uzdaviniai:
26.1. uztikrinti kokybiska ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programy vykdyma;
26.2. organizuoti institucing socialing dienos globa ikimokyklinio amziaus vaikams,

turintiems lengva, vidutinj ir sunky nejgalumo lygj. Dienos socialiné globa vaikams su negalia
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teikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu; specialiojo ugdymo
jstatymais, vyriausybés nutarimais bei kitais teisés aktais;

26.3. ugdymo procese atsizvelgti | vaiky individualius, fizinius, psichologinius,
sociokultlirinius ypatumus, gebéjimus;

26.4. kurti, individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo turinj, atitinkant] ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programy tikslus, vaiky ugdymosi poreikius ir interesus;

26.5. taikyti ugdymo metodus, atitinkancius vaiko amziaus tarpsnio ir individualius
ypatumus;

26.6. teikti vaikui biiting pedagoging, psichologing, informacing, specialigjg ir kitokig
pagalba;

26.7. uztikrinti darnig prigimtiniy vaiko galiy plétotg, puoseléti jy dvasing kultiira,
pilietiSkuma;

26.8. uztikrinti emociSkai saugia ugdymosi aplinka;

26.9. sudaryti lygias galimybes kiekvienam vaikui siekti asmeninés pazangos;

26.10. diegti patirtinj mokyma(si) mokymo (ugdymo) procese.

27. Istaiga, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius, vykdo Sias funkcijas:

27.1. vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinama priesmokyklinio
ugdymo programa, atsizvelgdama j vietos ir Istaigos bendruomenés reikmes, konkrecius vaiky
ugdymo(si) poreikius ir interesus, Svietimo stebésenos, vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo
ugdymo procese informacija, pasiekimy tyrimy, Istaigos veiklos jsivertinimo ir iSorinio vertinimo
duomenis, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

27.2. rengia ikimokyklinio ugdymo programa;

27.3. vykdo ikimokyklinio, priesmokyklinio, neformaliojo vaiky §vietimo programas;

27.4. sudaro mokymo (ugdymo) sutartis ir vykdo jose sutartus jsipareigojimus;

27.5. atlieka mokinio specialiyjy ugdymo(si) poreikiy pirminj jvertinima, vykdo Kelmés
Svietimo pagalbos tarnybos rekomendacijas, organizuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy
vaiky ugdyma teisés akty nustatyta tvarka;

27.6. teikia privaloma ikimokyklinj ugdyma;

27.7. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, socialing, specialigja
pedagoging, specialigja pagalba, vykdo vaiky sveikatos prieziiirg;

27.8. teikia dienos socialinés globos grupés vaikams su negalia visuma paslaugy, kuriomis
asmeniui teikiama kompleksine, nuolating, specialisty priezitiros reikalaujanti pagalba dienos metu;

27.9. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka vykdo vaiko minimalios ir vidutinés
prieziliros priemones;

27.10. jgyvendina smurto prevencijos priemones;

27.11. organizuoja tévy (kity teiséty vaiko atstovy) pageidavimu jy mokamas papildomas
paslaugas (buirelius, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

27.12. vykdo ugdymo proceso stebésena, atlieka Istaigos veiklos kokybés jsivertinima;

27.13. tvarko Jstaigg lankanciy vaiky duomenis;

27.14. sudaro salygas vaikams ugdytis pilietiSkumo nuostatas;

27.15. sudaro salygas darbuotojams profesiskai tobuléti, kelti kvalifikacija;

27.16. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
mokymosi (ugdymosi) ir darbo aplinka;

27.17. organizuoja vaiky maitinimg Jstaigoje;

27.18. organizuoja vaiky atvezimg ] Istaigg ir parvezimag i$ Istaigos | namus teisés akty
nustatyta tvarka;

27.19. viesai skelbia informacija apie [staigos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

27.20. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialing baze;

27.21. naudoja [staigos transportg organizuojant edukacing, pazinting, metoding veikla;

27.22. rengia ir organizuoja tarptautinius, Salies, rajono, Istaigos projektus, programas,
renginius;
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27.23. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Siuose Nuostatuose numatytas
funkcijas.

111 SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

28. Istaiga, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

28.1. sudaryti mokymo (ugdymo) ir kitas sutartis;

28.2. parinkti ugdymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

28.3. rengti ir sitlyti jgyvendinti parengtas individualias programas, projektus;

28.4. rengti ir vykdyti Istaigos, miesto, rajono, Salies ir tarptautinius Svietimo projektus,
organizuoti festivalius, koncertus, parodas, renginius;

28.5. teikti investiciniy projekty paraiSkas Europos Sajungos finansinei paramai gauti;

28.6. stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje, burtis j profesines sgjungas;

28.7. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka,;

28.8. sudaryti sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis dél paslaugy teikimo, patalpy
nuomos ir kt.;

28.9. naudotis kitomis jstatymy ir teisés akty suteiktomis teisémis.

29. Istaiga turi pareiga:

29.1. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems
ipro¢iams aplinka;

29.2. uztikrinti jstaigos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, kokybiska priskirty funkcijy
vykdyma;

29.3. uztikrinti ugdymo, mokymo, §vietimo programy vykdyma;

29.4. uztikrinti atviruma vietos bendruomenei;

29.5. uztikrinti mokymo (ugdymo) sutarties sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

29.6. uztikrinti kokybiska Svietima;

29.7. teikti informacija visuomenei apie [staigos veikla;

29.8. sudaryti salygas Istaigoje dirbanciy darbuotojy profesiniam tobuléjimui;

29.9. vykdyti kitas jstatymais ir kitais teisés aktais nustatytas pareigas.

30. Vaiky tévy (kity teiséty vaiko atstovy) teises, pareigas ir atsakomybe reglamentuoja
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

31. Istaiga savo veiklg organizuoja vadovaudamasi:

31.1. direktoriaus patvirtintu [staigos strateginiu planu, kuriam yra pritarusi Jstaigos taryba
ir Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

31.2. direktoriaus patvirtintu Jstaigos metiniu veiklos planu, kuriam yra pritarta teisés akty
nustatyta tvarka.

32. Istaigai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas penkeriy mety kadencijai vieSo
konkurso biidu. Direktoriaus teises ir pareigas nustato Nuostatai ir [staigos direktoriaus pareigybés
apraSymas. Pasibaigus Jstaigos direktoriaus penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso
antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip
virsijanti lukesCius arba atitinkanti ltikes¢ius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir
jis sutinka eiti pareigas.

33. Sprendimg dél direktoriaus priémimo | pareigas, darbo sutarties pratgsimo, jo
atleidimo arba atSaukimo i§ jy priima Savivaldybés meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso,
Nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka.



34. Be kity darbo sutarties pasibaigimo pagrindy darbo sutartis su direktoriumi taip pat
pasibaigia atSaukus ji i§ pareigy. Direktorius gali biiti atSaukiamas i§ pareigy nepasibaigus jo
kadencijai, praradus nepriekaiStingg reputacijg ar kai paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse
vadovo pareigoms eiti nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti
priimtas j vadovo pareigas.

35. Istaigos direktorius atSaukiamas Savivaldybés merui priémus sprendimg (iSleidus
potvarkj) atSaukti direktoriy Siuose nuostatuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés
aktuose nustatyta tvarka. Istaigos direktorius apie galima jo atSaukima rasytiniu Savivaldybés mero
praneSimu informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo atSaukimo. PraneSime
nurodoma atSaukimo priezastis (priezastys) bei nurodoma direktoriaus teisé ne véliau kaip per 5 darbo
dienas pateikti savo argumentuotus paaiskinimus. Priémus sprendimg atSaukti Istaigos direktoriy i$
pareigy, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

36. Istaigos direktoriaus kompetencija:

36.1. vadovauja Istaigos strateginio plano, metinio veiklos plano, Svietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos Istaigoje priemoniy jgyvendinimui, juos tvirtina,
vadovauja jy vykdymui;

36.2. tvirtina [staigos vidaus struktiirg, Istaigos darbuotojy pareigybiy sarasa, nustato
didziausig leisting pareigybiy skaiciy;

36.3. nustato Istaigos tikslus, uzdavinius, funkcijas, direktoriaus pavaduotojy funkcijas,
koordinuoja jy veiklg ir jpareigoja periodiskai atsiskaityti;

36.4. tvirtina mokytojy ir darbuotojy pareigybiy apraSymus;

36.5. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darba
ir atleidZia i$ jo Istaigos darbuotojus, sudaro darbo sutartis, skatina juos ar jiems skiria drausmines
nuobaudas;

36.6. priima vaikus Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka ir kontroliuoja jy vykdyma;

36.7. Suderings su [staigos taryba, tvirtina Jstaigos darbo tvarkos taisykles, kuriose nustato
bendruomenés nariy teises ir pareigas, elgesio ir etikos normas, skatinimo ir nuobaudy skyrimo
sistema. Rengiant vidaus tvarkos taisykles turi buiti konsultuojamasi su darbuotojy atstovais;

36.8. wuztikrina demokratinj Jstaigos valdyma, bendradarbiavimu gristus santykius,
mokytojo etikos normy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy
informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobul¢jima, saugia, uzkertancig bet
kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jproc¢iams, aplinka;

36.9. sudaro salygas:

36.9.1. mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams atestuotis ir organizuoja jy
atestacijg Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

36.9.2. socialiniy paslaugy srities darbuotojams atestuotis ir organizuoja jy atestacija Lietuvos
Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka;

36.10. stebi, analizuoja Istaigos veiklos ir iStekliy valdyma, uztikrina jy racionaly naudojima;

36.11. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

36.12. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

36.13. sudaro Istaigos vardu sutartis;

36.14. organizuoja Istaigos dokumenty valdyma, tvarkyma, apskaitg ir saugojima teisés akty
nustatyta tvarka;

36.15. teises akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Jstaigos turtg, 1é3as ir jais disponuoja;

36.16. rapinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais i$tekliais, uztikrina
optimaly jy valdyma ir naudojima;

36.17. inicijuoja jstaigos savivaldos institucijy sudarymag ir skatina jy veikla;

36.18. bendradarbiauja su vaiky tévais (kitais teisétais jy atstovais), Istaigos réméjais,
visuomene, pagalbag vaikui, mokytojui ir Istaigai teikianciomis jstaigomis, teritorinémis policijos,
socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, Vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis,
dirbanciomis vaiko teisiy apsaugos srityje;



36.19. kuria ugdymui palankia sociokultiiring aplinka;

36.20. atstovauja [staigai kitose institucijose;

36.21. atsako uz informacijos apie [staigoje vykdomas neformaliojo vaiky Svietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, darbuotojy
kvalifikacijg, svarbiausius Istaigos iSorinio vertinimo rezultatus, jstaigos bendruomenés tradicijas ir
pasiekimus, viesg skelbima;

36.22. valdo [staigai skirtus asignavimus, formuoja Jstaigos veiklos valdymo ir apskaitos
politika, uztikrina finansy kontrole, atsako uz programy vykdyma, Istaigos biudzeto ir pajamy, gauty
uz teikiamas paslaugas, tikslingg naudojimg, finansiniy ataskaity pateikima, statistiniy ataskaity
rengimg ir pateikima teisé€s akty nustatyta tvarka;

36.23. telkia Jstaigos bendruomene valstybinei Svietimo politikai jgyvendinti, ilgalaikéms ir
trumpalaikéms Jstaigos veiklos programoms vykdyti, uztikrina Svietimo kokybe;

36.24. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba vaikui, kurio atzvilgiu buvo taikytas
smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobtidzio i§naudojimas, ir apie tai informuoja suinteresuotas
institucijas;

36.25. kreipiasi | Kelmés rajono savivaldybés mera dél minimalios ir vidutinés priezitros
priemoniy vaikui skyrimo teisé€s akty nustatyta tvarka;

36.26. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme numatytas funkcijas;

36.27. kiekvienais metais teikia [staigos bendruomenei ir Istaigos tarybai svarstyti bei viesai
paskelbia savo mety veiklos ataskaitg. Mety veiklos ataskaitos struktiirg ir reikalavimus nustato
Lietuvos Respublikos Svietimo, kultiiros ir sporto ministras;

36.28. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui ugdymui, direktoriaus pavaduotojui tkio ir bendriesiems klausimams, direktoriaus
pavaduotojui socialiniams reikalams.

37. Laikinai nesant Jstaigos direktoriui (ligos, atostogy, komandiruotés metu ir kt.), jo
pareigas laikinai eina [staigos darbuotojas, kuriam tokia funkcija priskirta pareigybés apraSyme, arba
kitas asmuo, paskirtas Savivaldybés mero potvarkiu.

38. Direktorius atsako uz tai, kad lopSelyje-darzelyje buity laikomasi jstatymy ir kity teisés
akty, uz demokratinj lopselio-darzelio valdyma, bendruomenés nariy informavima, tinkamg funkcijy
atlikimg, nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, lopSelio-darzelio veiklos rezultatus, uz gerg ir
veiksmingg vaiko minimalios prieZiliros priemoniy jgyvendinima.

39. Sveikatos priezitira Jstaigoje organizuojama teisé€s akty nustatyta tvarka.

40.  Naudoti, valdyti turta bei juo disponuoti Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty bei $iy Nuostaty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
ISTAIGOS SAVIVALDA

41. Istaigos taryba — auks$ciausioji Istaigos savivaldos institucija. Jstaigos taryba telkia
Istaigos mokytojus, tévus (globéjus) ir vietos bendruomen¢ demokratiniam Jstaigos valdymui, padeda
spresti Istaigai aktualius klausimus, atstovauti teisétiems [staigos interesams.

42. Istaigos taryba sudaroma dviejy mety kadencijai. Kadencijy skai¢ius neribojamas.

43. Istaigos taryba sudaroma i§ Istaigoje nedirbanciy vaiky tévy (kity teiséty vaiko
atstovy), vietos bendruomenés atstovo, mokytojy.

44, Istaigos taryba sudaro 9 nariai: 4 mokytojai, 4 tévai (kiti teiséti vaiko atstovai) ir 1
vietos bendruomenés atstovas.

45, I Istaigos taryba 4 tévus (kitus teisétus vaiko atstovus) deleguoja Istaigos tévy taryba
(toliau — Tévy taryba).

46. 1 bendruomenés atstova j Istaigos tarybg deleguoja vietos bendruomene.

47. Mokytojus j Istaigos tarybg slaptu balsavimu balsy dauguma renka Istaigos mokytojy
taryba (toliau — Mokytojy taryba).
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48. Istaigos tarybos pirmininka, jo pavaduotoja ir posédziy sekretoriy atviru balsavimu,
paprasta balsy dauguma, renka Jstaigos tarybos nariai.

49. Istaigos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojai negali buti Jstaigos tarybos nariais.

50. Istaigos tarybos pirmininkas organizuoja [staigos tarybos veikla, Saukia posédzius ir
jiems pirmininkauja. Jam nedalyvaujant, jo funkcijas vykdo pavaduotojas. Posédziai Saukiami ne
reciau kaip 3 kartus per metus. Teis¢ suSaukti neeilinj Istaigos tarybos posédj turi Jstaigos direktorius.
Posédziai taip pat gali vykti nuotoliniu biidu, tiesiogiai dalyvaujant Jstaigos tarybos nariams.

51. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy Istaigos tarybos nariy.
52.  Direktorius Jstaigos tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.
53. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Esant balsy po lygiai, lemiama

balsg turi [staigos tarybos pirmininkas. Atsizvelgiant j svarstoma klausima, | posédj gali buti
kvieciami kiti Jstaigos bendruomenés ar visuomenés atstovai. Kviestiniai asmenys balso teisés neturi.

54. Istaigos tarybos nariy rinkimus (kas 2 metai) inicijuoja Istaigos direktorius, Istaigos
tarybos nariy atSaukimg ir naujy nariy rinkimus (nelanko posédziy, iSvykus ir kt.) — Jstaigos tarybos
pirmininkas.

55. Istaigos tarybos narys prie§ terming netenka savo jgaliojimy, kai jis atsistatydina.

Nutriikus Jstaigos tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, nauja Jstaigos tarybos narj deleguoja
atitinkama [staigos savivaldos institucija bendra tvarka Istaigos tarybos esamos kadencijos likusiam
laikotarpiui.

56. Istaigos taryba atlieka tokias funkcijas:

56.1. pritaria Jstaigos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, prieSmokyklinio
ugdymo planui, darbo tvarkos taisykléms;

56.2. kolegialiai svarsto [staigos 1éSy naudojimo klausimus;

56.3. teikia sitilymus Savivaldybés tarybai, administracijai dél Istaigos apriipinimo, darbo ir
vaiky ugdymo salygy gerinimo;

56.4. svarsto [staigos biudzeto projekta, biudzeto ivykdymo ataskaita;

56.5. teikia sitilymus dél saugiy vaiky ugdymo ir darbuotojy darbo salygy sudarymo;

56.6. skiria atstovus j mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisijg ir vieSo
konkurso laisvoms direktoriaus pareigoms eiti komisija;

56.7. teikia sililymus Istaigos direktoriui dél Jstaigos veiklos tobulinimo;

56.8. svarsto [staigos direktoriaus teikiamus klausimus;

56.9. jvertina Jstaigos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir Istaigos bendruomenés nariy
siilymus, priima sprendimg d¢l Istaigos direktoriaus mety veiklos jvertinimo ir pateikia ji Istaigos
savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai.

o7. Istaigos tarybos nutarimai yra teiseéti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

58. Istaigos savininkas arba jo jgaliotas asmuo, Svietimo priezitirg vykdancios institucijos,
nustaCiusios, kad Jstaigos tarybos sprendimai prieStarauja jstatymams ir kitiems veiklg
reglamentuojantiems teisés aktams, sitilo Istaigos tarybai juos svarstyti i§ naujo. Istaigos tarybai
atsisakius, gincas sprendziamas jstatymy nustatyta tvarka.

59. Uz savo veiklg Istaigos taryba atsiskaito ja rinkusiems Istaigos bendruomenés
nariams.
60. Mokytojy taryba — Istaigos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty 11

mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti mokytojams aktualias problemas.

61. Mokytojy tarybos nariais negali biiti renkami [staigos vadovai.

62. Mokytojy tarybos nariai dvejiems metams atviru balsavimu renka Mokytojy tarybos
pirmininka, jo pavaduotoja ir sekretoriy, kuriy kadencijy skaicius tam paciam asmeniui neribojamas.

63. Mokytojy tarybos pirmininko jgaliojimai prasideda uzbaigus rinkimy procediirg ir
nutriiksta pradéjus pirmininko rinkimo naujai kadencijai procediira.

64. Mokytojy tarybos pirmininkas prie§ terming netenka savo jgaliojimy, kai jis
atsistatydina arba kai jis savo elgesiu paZeidzia Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto
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pedagogy etikos kodekso reikalavimus. Nutriikus Mokytojy tarybos pirmininko jgaliojimams pirma
laiko, naujas Mokytojy tarybos pirmininkas renkamas bendra tvarka.

65. Mokytojy tarybos posédziai organizuojami ne reCiau kaip 3 kartus per metus.
Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. | posédzius gali buiti kvieciami ir
kity Istaigos savivaldos institucijy atstovai. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos
posédis. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Mokytojy tarybos nariy.

66. Mokytojy tarybos nutarimai priimami dalyvaujanc¢iyjy balsy dauguma. Esant balsy po
lygiai, lemiama balsa turi Mokytojy tarybos pirmininkas. Nutarimai yra teiséti, jei neprieStarauja
teisés aktams. Norminio pobiidzio nutarimai gali biiti jforminami direktoriaus jsakymu.

67. Istaigos Mokytojy tarybos kompetencija:

67.1. teikia sialymus dél [staigos strateginio ir metinio veiklos plany, staigos
prieSmokyklinio ugdymo plano parengimo ir jy jgyvendinimo;

67.2. analizuoja mokytojy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy tobulinimo poreikj ir teikia
sitilymus dél jy tobulinimo organizavimo ir veiksmingo tam skirty 1Sy panaudojimo;

67.3. inicijuoja [staigos kaitos procesus;

67.4. svarsto optimaliy ugdymosi salygy sudarymg, ugdymo turinio atnaujinima,
neformaliojo Svietimo klausimus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida,

67.5. analizuoja ugdymo plany, Jstaigos veiklos ir ugdymo programy realizavima;

67.6. nustato bendrgja vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo tvarka;

67.7. analizuoja vaiky pasiekimy ir padarytos pazangos rezultatus;

67.8. analizuoja vaiky Istaigos nelankymo priezastis;

67.9. aptaria ugdytiniy sveikatos, saugos veikloje, ugdymosi, poilsio, mitybos klausimus,
svarsto ir priima sprendimus teisés akty nustatytais ir jstaigos darbuotojy teikiamais klausimais;

67.10. renka atstovus ] Istaigos taryba, atestacijos komisija;

67.11. sprendzia kitus su vaiky ugdymu susijusius klausimus.

68. Tévy taryba — Istaigos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty tévy
(globéjy, ripintojy), atstovauti tévy (globgjy, ripintojy) interesams ir sprendzianti tévams
(globéjams, riipintojams) aktualias problemas.

69. Tévy taryba savo veiklg grindzia nariy lygybés, demokratijos, Zodzio laisvés,
iniciatyvy skatinimo, geros moralés ir sprendimy priémimo kolegialumo principais.

70. Tévy taryba sudaro grupiy tévy komitety pirmininkai. Jie renkami vieneriy mety
kadencijai. Tévy taryboje gali dalyvauti ir daugiau tévy atstovy svecio teisémis. Priklausomai nuo
svarstomy klausimy j Tévy tarybos posédzius gali biiti kvieciami [staigos administracijos, Mokytojy
tarybos, [staigos tarybos atstovai.

71. Tévy tarybai vadovauja Tévy tarybos pirmininkas.

72. Pirmajam Tévy tarybos poseédziui (iki Tévy tarybos pirmininko iSrinkimo)
pirmininkauja susirinkimo i8rinktas atstovas.
73. Tévy tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas renkami vieneriy mety kadencijai atviru

balsavimu, iSrenkami paprasta balsy dauguma. Tévy tarybos pirmininko, jo pavaduotojo kadencijy
skaiCius tam paciam asmeniui neribojamas.

74. Tévy tarybos nario jgaliojimai baigiasi pasibaigus jo kadencijai, jam atsistatydinus i$
Tévy tarybos, pakeitus ji kitu nariu, Istaigos vaikui, kurio vienas i§ tévy yra Tévy tarybos narys, i$¢jus
mokytis j kitg Svietimo jstaigg. Tévy tarybos nario atSaukimg gali inicijuoti ir grupés, kuriai ji (-S)
atstovauja, tévai per grupés tévy susirinkimg, nubalsuojant paprastaja dauguma.

75. Tévy tarybos pirmininkas organizuoja Tévy tarybos veikla, Saukia posédzius ir jiems
pirmininkauja. Jam nedalyvaujant, jo funkcijas vykdo pavaduotojas arba vienas i§ Tévy tarybos nariy,
paskirtas dalyvaujanciy susitarimu.

76. Tévy tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip du kartus per mokslo metus. Apie
poseédzio laikg ir svarstyti parengtus klausimus Tévy tarybos pirmininkas informuoja narius ne véliau
kaip 3 dienos iki posédzio pradzios.
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7. Tévy tarybos posédZiai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2 Tévy tarybos
nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciy balsy paprasta dauguma. Jei balsuojant balsai pasidalija po
lygiai, lemia posédzio pirmininko balsas.

78. Istaigos tévy tarybos kompetencija:

78.1. telkia Jstaigos vaiky tévus (kitus teisétus vaiko atstovus) tam, kad bty jgyvendinti
Istaigos tikslai ir uzdaviniai;

78.2. skatina ir jgalina tévus (kitus teisétus vaiko atstovus) jsitraukti j aktyvy dalyvavima
Istaigos veikloje, telkia vaiky tévus (kitus teisétus vaiko atstovus) bendradarbiauti su mokytojais bei
pagalba mokiniui teikiancCiais specialistais;

78.3. dalyvauja planuojant Istaigos veiklg ir plany jgyvendinima, sprendziant iskilusias
problemas;

78.4. iskelia tévy iniciatyvas dél neformaliojo Svietimo, Istaigos taisykliy, saugos ir
sveikatos bei kitais klausimais, bei jas perduoda Jstaigos tarybai ir (ar) [staigos direktoriui;

78.5. esant poreikiui, talkina organizuojant ir jgyvendinant bendrus sporto, meno,
kulttrinius, mokslinius ir kitus renginius bei programas [staigos bendruomenei;

78.6. padeda Istaigai spresti iSkilusius vaiky sveikatingumo, maitinimo klausimus;

78.7. Dbendradarbiauja su Jstaigos direktoriumi sprendZziant tikinius ir finansinius [staigos
veiklos klausimus;

78.8. koordinuoja ir skatina grupiy tévy komitety veikla;

78.9. pagal galimybes ir kompetencija organizuoja ir teikia dalykine ar kitokia pagalba
Istaigai;

78.10. deleguoja 4 (keturis) Istaigos vaiky tévy (globéjy, riipintojy) atstovus j Istaigos taryba;

78.11. svarsto Tévy tarybos nuostatus, teikia pasitlymus dél jy pakeitimo ir (ar) papildymo;

78.12. esant poreikiui per Istaigos administracija, kviecia j Tévy tarybos posédzius
atsakingus [staigos darbuotojus, Mokytojy tarybos, Jstaigos tarybos narius.

79. Mokytojy metodinei veiklai organizuoti [staigoje sudaroma mokytojy metodiné grupé,
kurig sudaro visi Istaigoje dirbantys pedagogai.
80. Mokytojy metodinei grupei vadovauja grupés nariy iSrinktas pirmininkas, kurio

kadencijy skaiCius neribojamas. Mokytojy metodinés grupés pirmininkas, jo pavaduotojas,
sekretorius renkami dviejy mety kadencijai atviru balsavimu, iSrenkami paprasta balsy dauguma.
Mokytojy metodinés grupés pirmininko, jo pavaduotojo, sekretoriaus kadencijy skaicius tam paciam
asmeniui neribojamas.

81. Mokytojy metodinés grupés pirmininkas organizuoja mokytojy metodinés grupés
susirinkimus pagal mokytojy metodinés grupés mety veiklos plang ir apie susirinkimo laika, svarstyti
parengtus klausimus narius informuoja ne véliau kaip pries§ 3 darbo dienas iki susirinkimo pradZzios.

82. Mokytojy metodinés grupés kompetencija:

82.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

82.2. inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegimg [staigoje;

82.3. aptaria naujus dokumentus, metodikos naujoves;

82.4. analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe;

82.5. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida;

82.6. nagringja ir planuoja ugdymo turinj, ugdymo proceso apriupinima, ugdymo kokybe;

82.7. vertina mokytojy metodinius darbus ir prakting veikla;

82.8. nagringja ugdymo sékminguma, vaiky pasiekimus, pedagogines problemas ir kt.

83. Istaigoje gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos, bendruomenés nariai gali burtis |
Jvairly interesy grupes, asociacijas, organizacijas, profesines sgjungas, vykdancias jy veiklos
nuostatuose numatytus uzdavinius ir funkcijas.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA
IR ATESTACIJA
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84. Darbuotojai j darbg Jstaigoje priimami ir atleidziami i$ jo Darbo kodekso ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.
8b5. Istaigos darbuotojams uz darbg mokama jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

86. Direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, mokytojai, Svietimo pagalbg organizuojantys
specialistai atestuojasi ir kvalifikacijg tobulina Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

87. Direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui veikla vertinama kasmet Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka.

_ VI SKYRIUS .
ISTAIGOS TURTAS, LESOS JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR VEIKLOS PRIEZIURA

88. Istaiga patikéjimo teise perduotg Savivaldybés turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo
teisés akty ir Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.
89. Istaigos l€Sos:

89.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Kelmés rajono savivaldybés biudzetui
skirtos léSos ir §io biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

89.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

89.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

89.4. Kkitos teisétu biidu jgytos 1¢Sos.

90. Lésos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

91. Istaigos buhalterine apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teises akty
nustatyta tvarka.

92. Istaigos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

93. Istaigos veiklos priezilirg atlicka Savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus

pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

94. Istaiga turi interneto svetaing, atitinkancig teisés akty nustatytus reikalavimus.

95.  Istaigos interneto svetainéje Www.kulverstuko.lt skelbiama Lietuvos Respublikos
teisés aktais nustatyta ir su Jstaigos veikla susijusi informacija, taip pat vieSi praneSimai ir
informacija, kuriuos, vadovaujantis teisés aktais, reikia paskelbti viesai.

96. Istaigos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Kelmés rajono savivaldybés
taryba.

97. Istaigos nuostatai kei¢iami ir papildomi Kelmés rajono savivaldybes tarybos, Istaigos
direktoriaus ar Savivaldybés mero iniciatyva.

98. Istaiga registruojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

99. Istaiga reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos teisés

akty nustatyta tvarka.




